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Modalités Renseignements

e Partiellement a distance Gestionnaire de formation

Monia Amallal

0561 12 88 27
duhandicap.eedu@ut-capitole.
fr

| Présentation

Enjeux

Cette formation a distance (avec regroupements) a été créée pour répondre a un besoin de formation des publics intervenant aupres
des personnes en situation de handicap, et ce, en cohérence avec la loi du 11 février 2005.

Lieux

Université Toulouse Capitole

Responsable(s) de la formation

Jean-Michel Lattes, Maitre de conférences
Sophie Selusi, Maitre de conférences
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[ Admission

Pré-requis

Niveau(x) de recrutement
Bac + 2

Public ciblé

e Professionnels intéressés par la thématique du handicap dont personnels enseignants ou d’assistance éducative confrontés aux
probléemes du handicap dans leur établissement,

e Personnels « référent Handicap » au sein de leur entreprise ou service,
e Personnes confrontées ou intéressées par des situations ou des problématiques d'accompagnement du handicap,

e Etudiants désireux de compléter leur formation dispensée dans le cadre du LMD.

Tarifs pour I'année universitaire 2026/2027

Formation continue

3000 euros + droits d'inscription universitaire en vigueur
Consulter notre grille tarifaire

Etudiants

1500 euros + droits d'inscription universitaire en vigueur
Consulter notre grille tarifaire

Financements possibles

Région Occitanie (ForPro Sup)
Autres financements

Candidature

Modalités de candidature

Du 8 juin au 21 septembre 2026 sur la plateforme eCandidatures (3-EEDU).

Renseignements

e par courriel : duhandicap.eedu@ut-capitole.fr

e aupres du service Executive Education and Digital University (EEDU) de I'Université Toulouse Capitole : Monia Amallal,
Manufacture des Tabacs, 21 allée de Brienne, Batiment Q, ler étage

Conditions d'admission / Modalités de sélection

Le candidat devra justifier d'un niveau bac+2 ou d'un titre RNCP de niveau lll ou étre titulaire d’'un bac avec une expérience
professionnelle d’au minimum 3 ans dans le domaine.

Aprés avis du responsable pédagogique, le candidat retenu recevra une lettre d'admission et un dossier d’inscription administrative.
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La capacité d’accueil de cette formation est limitée a 25 apprenants.
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/ Programme

Formation sur 10 mois, de fin octobre a fin juillet n+1.
Volume horaire global : 175h auxquelles s’ajoutent 15h heures d’examens + 150h pour les profils (1) et (2) (voir Contenu de la
formation).

Les enseignements sont suivis a distance sur une plate-forme dédiée et sont complétés par des exercices, QCM et des devoirs
organisés également en ligne.

lls sont renforcés par six journées de regroupement (vendredi et/ou samedi et un jeudi) au sein de I'Université Toulouse Capitole
pendant lesquelles peuvent étre programmées des conférences animées par des acteurs de 'accompagnement du handicap.

Rentrée le 17 octobre 2026
Contenu de la formation
UEL1 - De l'exclusion a l'intégration dans la société

61h en ligne + 7h en présentiel + 6h d’examens

Module 1 : Approche historique, culturelle et sociale du handicap
Le handicap dans la société moderne et contemporaine

Approche culturelle : expressions artistiques et handicap

Approche sociale

Module 2 : Droit et handicap, enseignement et aide pédagogique
La construction d'un droit du handicap (approche comparative et nationale)
Focus : La protection de I'enfant handicapé, son accompagnement familial et pédagogique

UE2 - Accompagnement a la socialisation

61h en ligne + 7h en présentiel + 6h d’examens

Module 3 : La scolarisation de I'enfant handicapé : scolarisation inclusive et établissements spécialisés
Compensation et accessibilité

Instances du traitement du handicap

Orientation en établissement spécialisé

Réle de 'AVS et de 'AESH

Module 4 : Handicap et société au XXle siecle

Ethique du handicap et responsabilité de I'accompagnement
Approche de la différence et reconnaissance des troubles

Les domaines de I'accompagnement, cadre de vie, structures d'accueil
Vie sociale
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UE 3 - Le handicap et les moyens de I'autonomie

28h30 en ligne + 3h30 en présentiel + 3h d’examen

Module 5 : le handicap et les moyens de I'autonomie
L’entrée dans I'entreprise : : formes d'entreprises, role du référent handicap
Les freins : validisme / capacitisme

UE4 - Projet Professionnel Appliqué (PPA) et tutoré

Module 6 : PPA et tutoré

Profil (1) : Pour les demandeurs d’emploi (financement région) : un stage obligatoire de 5 semaines (150h minimum) avec la rédaction
d’un rapport de stage

Profil (2) : Pour les salariés bénéficiant d'un congé de formation : rédaction d’'un mémoire ou d’un rapport d’'activité

Pour les autres profils : rédaction d’un rapport d’activité ou d’'un mémoire en lien avec la thématique du handicap.

Volume horaire total

325 heures d'enseignements
15 heures d'examens

Equipe pédagogique

Enseignants-chercheurs (liste indicative)

Amel Ait Akli, Doctorante

Magali Angosto, Doctorante

Laurianne Enjolras, Maitre de conférences Montpellier
Jean-Michel Lattes, Maitre de conférences UT Capitole

Sophie Selusi, Maitre de conférences Université de Montpellier

Professionnels (liste indicative)

Andrés Atenza, Ancien directeur général de 'ANRAS
Yannis Boukari, Dirigeant d'entreprise STATERA
Dominique Durand, Assistante sociale du travail
Anne-Sophie Viste-Bellin, Avocate associée

Stage(s)

Se renseigner auprés de Monia Amallal

Modalités

Partiellement a distance

e Les séances de formation se déroulent dans une salle de cours dédiée, équipée de vidéoprojecteur
e Connexion internet

e Acces possible aux diverses ressources universitaires :

e Salles informatiques

e Centres de documentation
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e Bibliotheques de 'université

Evaluation

Détail donné en début de session par les Modalités de Controle des Connaissances.
Les modules 1, 2, 3, 4 et 5 font I'objet d'une épreuve écrite de 3h (coef.1). Une seconde session est organisée en septembre. Le PPA
ne donne pas lieu a rattrapage.

| Et apres ?

Niveau de sortie

Année post-bac de sortie

e [Autre]

Débouchés professionnels

Secteurs d'activité ou type d'emploi

Santé et Services a la Personne;Service a la personne

Renseignements

Gestionnaire de formation
Monia Amallal

0561 12 88 27
duhandicap.eedu@ut-capitole.fr

Responsable pédagogique

Philippe Delvit
Philippe.Delvit@ut-capitole.fr

Sophie Selusi
sophie.selusi@ut-capitole.fr

A télécharger

Modalités de controle des connaissances (MCC)

Plaquette de la formation
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Handicap

Visitez |le portail handicap sur le site de I'Université
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