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Une matinée interactive pour éclairer ces 
situations, structurer les analyses et identifier des 

leviers d’action directement mobilisables.

A l’attention des dirigeants, administrateurs, 
administrateurs indépendants, juristes, DRH, 

médiateurs, magistrats, avocats, conseils , étudiants,…

A partir de situations concrètes, trois axes seront 
explorés :

Gouverner les  entreprises dans des situations de 
tension 

(APIA Occitanie)
Décider, piloter, accompagner lorsque les équilibres sont 
fragilisés

Agir lorsque la situation bloque et pas que… 

(DU de Médiation- Françoise HOUSTY & Laurent IZAC)
Identifier quand et comment mobiliser d’autres modes 
d’intervention, dont la médiation

Comprendre pourquoi certaines décisions produisent 
des effets et d’autres non

Apports sur les mécanismes d’adhésion et de résistance 
dans les organisations
Avec Assâad El Akremi professeur à Toulouse School of 
Management UT Capitole


